
ASSOCIAÇÃO DE BENEFICÊNCIA EVANGÉLICA

RELATÓRIO D0 EXERCÍCIO DE 2025
1- Preambulo

Face  aos  condicionalismos  resultantes  da  necessidade  da  contratação  de  um  novo  Contabilista  Certificado,  por
falecimento do Sr. Mário Amâncio, que colaborou com a ABE, por cerca de 30 anos, a Mesa Administrativa,  manteve
ainda um controlo mais apertado possível com a gestão financeira da Instituição.

2– Análise financeira

2.1 – Durante o exercício de 2025, as Receitas foram superiores em 146.142,00 euros face a 2024, enquanto as Des-
pesas cresceram 66.774,00 euros
2.2.4 As Receitas provenientes do ISS aumentaram 69.928 €: 

.2.3 - Despesas

Relativamente às Despesas, salientamos o aumento dos gastos com Pessoal 48.980 €, devido ao aumento do salário
mínimo nacional em Janeiro  e Agosto de 2025

Os Fornecimentos e Serviços externos, aumentaram o valor de 18.047,00 €.

3 - Sócios

Nº de Sócios 2020 2021 2022     2023      2024   2025
Sócios Efetivos 416 394 366         328       318     300
Sócios Auxiliares  273 291 279         253       252     249
Total 689      685 645         581       570     549

4 - Utentes

4.1 Nº de Utentes 2020 2021 2022    2023      2024    2025
Nº de utentes do LAR                 54   54          55        55          53        55

  Nº de utentes de SAD                  34        40   37        35          32        32

4.2 Idades dos Utentes do LAR

4.2.1 Média Idades Atual Utentes              2020 2021 2022   2023     2024     2025         
Anos de idade                                         86,8       88,1 85,9     86,2      86,1       88,0

 4.2.2 Média Idades Admissão Utentes   2020 2021 2022   2023     2024     2025
Anos de idade         81,4 84,4 83,4     81,3      83,5     75,0

 

4.3 Atividades dos utentes no Lar   e SAD  

Em 2025, A equipa técnica sofreu alterações na sua estrutura o que não impediu um trabalho cuidado e assertivo em
benefício da saúde e bem-estar dos utentes. 

              Destacamos as seguintes ações.

 Serviço Social -ERPI,  
       Em 2025 a ERPI da A.B.E, desenvolveu um conjunto alargado de atividades, centradas na segurança e 

qualidade de vida dos utentes, dando suporte às suas famílias no acompanhamento dos mesmos em todas as 
situações pertinentes.

 Executou os seguintes serviços; Atendimento e Acompanhamento Individual, Intervenção Familiar, Trabalho em
rede e Articulação Individual e Formação e Desenvolvimento Pessoal.



O ano de 2025, foi marcado por algumas transformações no Lar Cristão, procurando garantir que as melhorias 
físicas e tecnológicas se refletissem numa maior qualidade de vida e segurança para os utentes. O Compromisso com a
dignidade, autonomia e proteção dos utentes, permanece no centro da nossa intervenção.

 Enfermagem.  

 Neste ano este setor exerceu várias funções, tais como: organização, articulação, apoio e acompanhamento 
dos residentes e familiares no desenvolvimento e conhecimento do processo de envelhecimento, pela 
abordagem que visa promover a saúde, a qualidade de vida e o bem-estar dos utentes, por meio de 
intervenções que atendam às necessidades físicas, emocionais, mentais, sociais e espirituais dos utentes, 
sendo devidamente acompanhados pelo Dr. Tiago Duarte.

 Em  Fisioterapia  foram  realizados  diversos  tratamentos,  tendo  sido  a  maior  parte  de  tratamentos
individualizados que necessitam de meios de ajuda, com base na avaliação do utente, de acordo com objetivos
gerais e específicos tanto da fisioterapia e como do utente. Os restantes tratamentos englobam tudo o que se
relaciona com exercícios e manutenção das habilidades motoras dos utentes.

 As Atividades de Animação Sociocultural, foram desenvolvidas, ao longo de todo o ano de 2025, apesar da
Animadora Andreia Santos ter estado com baixa, tendo as atividades ocupacionais apoiadas por toda a equipa
técnica  Estas  são algumas das  muitas  tarefas  feitas diariamente para o  bem-estar  dos  utentes ao nosso
cuidado.

       .     Serviço Social SAD 

             A Dra. Beatriz Madeira, que em Julho de 2024, tinha iniciado um Estágio Profissional, para Assistente Social
com o apoio do I.E.F.P. foi nomeada Diretora Técnica do SAD em Abril.

             Após a nomeação o S.A.D procurou garantir uma resposta ajustada às necessidades dos utentes.

             Neste ano, a intervenção do Serviço Social no âmbito do S.A.D. assumiu um papel fundamental na avaliação,
acompanhamento e monitorização das necessidades dos utentes, bem como na articulação com a família,  equipa
técnica  e  rede  comunitária.  A  intervenção  desenvolveu-se  numa  perspetiva  de  promoção  da  qualidade  de  vida,
autonomia e proteção social. Neste âmbito, foram desenvolvidas diversas ações, tais como, entre outras;

 Atendimentos Sociais;

Coordenação e supervisão das equipas de auxiliares de ação direta nos serviços ao domicilio;

Visitas Domiciliárias ( para aferir as necessidades e expectativas dos utentes bem como o grau de satisfação com os
serviços prestados);

 Encaminhamento para respostas socais mais completas de acordo com as necessidades do utente;

 Contactos telefónicos regulares com os familiares e responsáveis dos utentes;

 A intervenção desenvolvida pautou-se por uma atuação próxima, individualizada e articulada com as famílias e com a
rede comunitária, permitindo não só assegurar cuidados básicos, mas também reforçar o bem-estar emocional e social
dos utentes. Apesar dos constrangimentos inerentes à intervenção domiciliária, o trabalho em equipa e a articulação
interinstitucional revelaram-se determinantes para a eficácia da resposta prestada.

5– Pessoal

No ano de 2025, continuamos com  a dificuldade na admissão de pessoal adequado, sendo a rotação de entradas e
saídas, menor que nos anos anteriores. Foram efetuadas formações no âmbito das suas funções profissionais.

Neste ano, solicitaram a  demissão, por vontade própria A Dra. Liliana Franco e Dra. Rute Calado.

Com vista a ocupar a vaga de Diretora Técnica, foi admitida ao serviço em Dezembro, a Dra. Liliana Almeida

Em Julho, a Dra Beatriz Madeira, iniciou um Estágio Profissional, para Assistente Social, com o apoio do I.E:F:P

A Mesa Administrativa, agradece o empenho e o trabalho desenvolvido por todos os colaboradores, na manutenção do
bom serviço prestado aos nossos idosos da ERPI e do SAD, e na observação das Boas Práticas em vigor na ABE.

Apesar das condições de saúde e bem-estar dos nossos utentes, serem cada vez mais complicadas, tornou-se muito
importante, o profissionalismo e a harmonia entre todos. No sentido de dignificarem a visão de trabalho da ABE.



Assembleia-Geral da A.B.E em 28.03.2026                 Mesa Administrativa da Associação de Beneficência Evangélica.


